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Des métiers d’avenir 
 
Depuis janvier 2024, tous les producteurs de biodéchets doivent 
pouvoir justifier de leur tri à la source et valorisation matière. Cette 
nouvelle étape dans la réglementation européenne et française 
est un électrochoc pour le monde des déchets. C’est 30% de la 
poubelle d’Ordure Ménagère Résiduelle qui doit être valorisée. 
Parallèlement, l’agriculture industrielle qui repose depuis plus de 
50 ans sur l’exploitation de ressources non-renouvelables touche à 
ses limites. L’oubli du système sol entraîne la fragilité du végétal et 
la baisse des rendements. 
Le défi est là : comment faire des ponts entre des secteurs aussi 
éloignés que les Déchets, l’Agriculture et l’Écologie ? 
 
Il y a quinze ans, en France, des avant-gardistes éclairés ont 
imaginé que l’échelle citoyenne était la mieux adaptée : donner à 
chacun l’occasion de changer de paradigme en transformant nos 
déchets en ressources pour nourrir le sol. 
 
Aujourd’hui la filière de Prévention et Gestion de Proximité des 
biodéchets est une des principales solutions pour répondre aux 
obligations réglementaires de 2023. L’enjeu est de taille : valoriser 
la ressource organique en local pour alimenter des systèmes 
durables potagers et agricoles. 
 
Le compostage de proximité est une approche novatrice pour le 
monde des déchets qui transforme les producteur-contribuables 
en acteur-valorisateurs, les déchets en ressources et les gaz à 
effet de serre en humus. 
 
Humus & associés souhaite vous accompagner dans cette grande 
aventure. Parce qu’il y a de l’humain dans l’humus (étymologie 
commune avec les mots humain et humilité), la valorisation de la 
matière organique est un sujet qui peut toucher chacun d’entre 
nous !  
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Un Organisme de Formation spécialisé 
 
Humus & associés est reconnu expert dans la filière de Prévention et 
Gestion de Proximité des biodéchets sur son territoire.  
 

Depuis 2012, l’association Humus & associés s’est donnée pour 
objectif de promouvoir et développer le compostage de proximité 
en Haute-Garonne. L’association accompagne les collectivités, les 
entreprises, les citoyens dans la mise en œuvre de solutions de 
valorisation de leurs déchets organiques. 
 

    
 

Organisme de formation certifié Qualiopi et charté par le Réseau 
Compost Citoyen, Humus & associés développe et anime des 
déroulés pédagogiques destinés à former les citoyens, les 
entreprises et les collectivités qui souhaitent monter en 
compétences sur les méthodes de réduction et de valorisation de 
la matière organique ou se mettre en conformité avec la 
réglementation actuelle. 
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Engagement qualité 

Organisme de formation reconnu par le Réseau Compost Citoyen 
(RCC), nous sommes chartés à dispenser les formations Référent 
de Site, Guide Composteur et Maître Composteur. 

 
Les formations guide composteur “Accompagner et sensibiliser à 
la pratique de la prévention et gestion de proximité des biodéchets 
sur le territoire” (RS6615) et maître composteur “Organiser et 
déployer des opérations de prévention et gestion de proximité des 
biodéchets sur le territoire” (RS6116) sont désormais des 
formations certifiantes inscrites au répertoire national. 
 
Humus & associés est habilité 
par le RCC pour les dispenser. 
Pour plus d’informations 
n’hésitez pas à consulter le guide 
du candidat, téléchargeable sur 
notre site internet. 
 
Engagée dans une démarche 
d’amélioration continue, notre 
structure est certifiée QUALIOPI 
pour l’ensemble de ses actions 
de formation depuis 2021. 
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Démarche pédagogique 

Inspiré de la pédagogie active et des méthodes d'éducation 
populaire, nous faisons appel aux connaissances des stagiaires et 
sollicitons leur participation active. Les formations allient apports 
théoriques (en centre de formation) et apports pratiques (visite de 
site et témoignage). Elles sont uniquement dispensées en 
présentiel. 

 
Des ressources pédagogiques sont mises à la disposition des 
stagiaires pendant toute la formation (livres, fiches techniques…). 
 
Des supports de formation sont transmis aux stagiaires à la fin de 
chaque formation en version papier et/ou numérique. 

 
L’acquisition des compétences est évaluée pendant la formation à 
travers des questionnaires écrits et oraux et des mises en situation. 

 
De même, il nous tient à cœur de connaître la satisfaction des 
stagiaires et de leurs employeurs. Ainsi les modules sont 
systématiquement évalués le jour même par les stagiaires et des 
questionnaires de satisfaction sur la formation et les formateurs 
sont envoyés à chacun par la suite.  
 
Si vous avez des besoins ou des contraintes spécifiques, n’hésitez 
pas à nous en parler en amont de la formation. L’équipe d’Humus 
& associés mettra tout en œuvre pour essayer d’y répondre au 
maximum en adaptant le déroulé ou le contenu de la formation 
dans la mesure du possible.  
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Equipe pédagogique 
Pour répondre au mieux à vos besoins et attentes, les 
responsables administratif et pédagogique sont joignables par 
mail ainsi que par téléphone tous les jours en semaine. 

 
 

Christine ARSAC 
Assistante administrative et 

référente PSH 

Antony GUYOCHET 
Responsable pédagogique 

 

Formation Référent de Site et Guide Composteur 

Pour assurer la richesse de nos formations, nous faisons appel à 
des acteurs aux domaines de compétences complémentaires. Afin 
d’adopter un message commun et d’actualiser les contenus en 
permanence, tous nos formateurs-trices sont adhérents du 
Réseau Compost Citoyen. Excepté pour la formation Référent de 
Site qui dure une journée, chaque session fait intervenir plusieurs 
formateurs-trices différents-es. 
 

Formation Maitre Composteur 

Nous proposons cette formation en partenariat avec l’Organisme 
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de Formation Compostons. Acteur incontournable de la P-GProx 
en Occitanie, cette coopérative est basée à Montpellier et a 
accumulé de nombreuses années d’expérience dans les domaines 
du compostage partagé, de l’animation de réseau, de la gestion 
intégrée des déchets verts et de la formation. 
La formation est organisée à Montpellier les trois premiers jours 
puis à Toulouse les trois suivants. 
 

Formation Gestion différenciée des espaces verts 

Nos formations ont notamment pour objectif de réduire la 
quantité de déchets verts produits et/ou traités en déchetterie. 
Elles concernent à la fois les agents de collectivité, pour tout ce qui 
a trait à la gestion et à l’entretien des espaces verts ; et les 
citoyens et citoyennes, par l’élaboration et la mise en œuvre d’un 
plan de sensibilisation à cette thématique. 

 

Formation Gaspillage alimentaire 

Cette formation sur deux jours est destinée aux agents des 
collectivités, aux salarié·es et aux bénévoles de structures menant 
ou souhaitant mener des actions de sensibilisation à la lutte contre 
le gaspillage alimentaire et spécialiser leur discours sur la 
réduction des déchets et des gaspillages. Elle est réalisée par 
l’association Pro-Portion, spécialiste des questions de gaspillage 
alimentaire à Toulouse.  

Pour en savoir plus sur le contenu, la durée et les dates des 
formations, n’hésitez pas à consulter notre site internet ou à nous 

contacter : administration@humusetassocies.org  

mailto:administration@humusetassocies.org
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Les sites de formation 
 

Salles 

Dans le souci de favoriser le confort de tous, nous veillons à 
sélectionner des salles lumineuses et spacieuses. Toutes se situent 
à Toulouse et/ou sa proche périphérie et sont accessibles en 
transport en commun. Elles sont toujours agréées PMR ; équipées 
de tout le matériel nécessaire pour un bon déroulement de nos 
formations (paperboard, vidéo projecteur...).  

 
Visites de sites 

Des visites de site sont organisées pendant les formations avec 
notre réseau de partenaires. Nous assurons des déplacements à 
pied ou en transport en commun dans la mesure du possible. 

 
Bibliographie 

Des ressources bibliographiques sont mises à disposition tout au 
long de la formation pour consultation sur place. 
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Le déroulement type des formations 
 
Convocation 

Une convocation détaillée est envoyée 15 jours avant le début de 
la formation. 
 
Horaires 

Sauf exception les formations commencent à 9h et se terminent à 
17h avec une pause méridienne généralement d’une heure entre 
12h30 et 13h30.  
  
Accueil 

Les stagiaires sont accueillis 15 minutes avant le début de chaque 
formation. Du café, du thé et des gâteaux locaux sont généralement 
proposés tout au long de la journée. 

 
Hébergement et restauration 

La grande majorité de nos formations ont lieu à Toulouse, où les 
possibilités d’hébergement et de restauration sont nombreuses. 
Nous tâchons au maximum de proposer une solution de 
restauration pour le midi. Des précisions sont apportées dans la 
convocation.  

 
Matériel 

Nous demandons aux stagiaires de prévoir une tenue pour 
l’extérieur et des vêtements de saison en fonction des modules 
réalisés. 
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Liens utiles pour vos formations   
▪ Le site internet d’Humus & associés   

▪ Notre catalogue de formation 

▪ Le règlement intérieur de nos formations 

▪ Le référentiel P-GProx  

 
C ontact formation 
Adresse mail : administration@humusetassocies.org  

Téléphone : 07 71 14 69 21 

 

C ontact PSH 
Nous sommes à-même d’adapter nos formations aux personnes en 
situation de handicap.  
Si vous avez une reconnaissance administrative de situation de 
handicap ou si vous êtes encours de reconnaissance, et que vous 
souhaitez une adaptation vous pouvez joindre la référente :  
 

Christine ARSAC 
christine@humusetassocies.org 

07 71 14 69 21 

 
 

  

https://www.humusetassocies.org/
https://www.humusetassocies.org/formation/
https://drive.google.com/file/d/17zgkIlsmRAN0s78nAnESKFg2fGAKXuaZ/view?usp=share_link
https://reseaucompost.org/formations/le-dispositif-pgprox
mailto:formation@compostons.org
mailto:formation@compostons.org
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Humus & associés, organisme de formation 
déclaré auprès de la préfecture d’Occitanie 
sous le numéro d’activité n° 73 31 075 65 31 

depuis 2014. 

Humus & associés est certifiée Qualiopi sous le 
n° 2021/96185.1 pour ses actions de formation 


